Segundo Encuentro

del Sujeto Apostolico Provincial

Loyola, 17 y 18 de febrero de 2006

Los dias 17 y 18 de febrero de 2006 nos juntamos en Loyola 117 personas, 39
jesuitas y 78 laicos y laicas para participar en el segundo encuentro del sujeto
apostdlico provincial. Las obras realizaron un proceso de preparacion previo, como
medio para facilitar la participacion y la incorporacién de un mayor niumero de
personas al sujeto en el que todos y todas estamos invitados a participar.

El encuentro empezé con un rato de oracién y unas palabras del Provincial que nos
animaron a profundizar en el reto fe-justicia de manera conjunta, aportando desde
nuestra realidad personal e institucional. Una clara invitacion a implicarnos en el
Proyecto de Provincia que estamos desarrollando.

El encuentro consté de dos partes:

a) La tarde del viernes se centr6 en el reto fe-justicia en la Compaiiia hoy.
Fernando Franco, sj' presentd la vivencia histérica y actual de ese reto en la
Compania universal y los delegados de los distintos sectores aportaron la
experiencia en la Provincia a través del trabajo previo de las obras. Tuvimos
ocasion de dialogar y preguntar al respecto. Al final de la tarde celebramos la
eucaristia, sintiéndonos en camino juntos y con otros. Hicimos presente la
Provincia a través de imagenes y cada sector pidi6 aquello que necesita para
continuar caminando. En la tertulia, tras la cena, Angel Amigo nos acercé
imagenes de jesuitas que viven cercanos a los mas pobres.

b) La manana del sdbado reflexionamos sobre una de las consecuencias de la
injusticia: el fenomeno de las migraciones. Martin Iriberri, sji® parti6 de la
exposicion del viernes y de la realidad del la inmigracion en nuestra Provincia para
situar el tema. Fue muy interesante la charla Joaquin Garcia Roca® entorno a los
mecanismos de exclusion y las practicas de inclusion de las personas inmigrantes.
Dedicamos un rato a la oracién personal y a compartir en grupos (hasta 17).

Terminamos en encuentro con una oracion de accion de gracias, en la que varios
secretarios compartieron algunas pinceladas del trabajo de los grupos. Unas palabras
del Provincial y un canto a Maria pusieron punto final al encuentro.

El ambiente fue muy agradable y cercano, aunque algunos echaron de menos mas
tiempo de intercambio informal. Como veréis en las evaluaciones, el esfuerzo ha
merecido la pena; el grupo se ha sentido interpelado y animado para seguir caminando
y trabajando.

En este resumen encontraras:
1. Las aportaciones de los grupos de la manana del sabado.
2. Lo mas resenable de las evaluaciones

iMuchas gracias a todos y a todas las que habéis participado!

! Secretariado de Justicia Social de Roma
2 Loiolaetxea, Sector Social Provincia de Loyola
% Centro de Estudios para la integracion social y formacién de Inmigrantes (www.ceim.net) Valencia



Aportaciones de los grupos

Dedicamos un rato para dejarnos interpelar por todo lo vivido y escuchado desde la
tarde del viernes. Tres preguntas guiaron el compartir:

En el ambito de lo personal nos sentimos movidos a:

>

Convertir nuestra mirada ante el fendémeno de la inmigracion, a liberarnos
de nuestros prejuicios y profundizar en los mecanismos personales de
exclusion

Integrar en nuestra vida el contacto con las personas inmigrantes y sus
asociaciones como lugar privilegiado para conocer y hacernos cargo de la
realidad. Acompanar personal y comunitariamente.

En el dia a dia de nuestro trabajo y de nuestra vida familiar sensibilizar,
informar y educar en valores como el respeto y la tolerancia a las
personas y sus culturas. Compartir con nuestros comparieros y
companieras lo que hemos vivido.

Reflexionar para buscar las oportunidades y adoptar decisiones
(denuncia / accién) que favorezcan una sociedad incluyente, una
ciudadania global.

Reconocer a Dios presente en todas las personas, culturas y religiones y
formarnos en el dialogo interreligioso.

Reflexionando sobre las oportunidades y compromisos para nuestra obra como
procedentes de Dios:

>

Nuestras obras son generadoras de opinién y de ciudadania y necesitamos
recuperar su papel de vanguardia. Dedicar espacios a la sensibilizacion, a
hacer visible esta realidad, a generar reflexion, pensamiento y debate
social, a promover actitudes para aceptar la diversidad cultural y religiosa
como riqueza.

Profundizar en nuestro saber hacer, hacer bien lo que hacemos, discernir
las maneras de afrontar institucionalmente esta realidad:

o generando espacios de reflexién en las obras,

o integrando esta prioridad en nuestros planes estratégicos,

o proporcionando formacién-experiencia a nuestros colaboradores,

o dando un trato igualitario a todas las personas,

o estructurando procesos de incorporacién de inmigrantes a las obras
0 a los servicios que prestan,

o integrando la toleranciay la interculturalidad en nuestros procesos
de trabajo....

A crear espacios de encuentro y de reunién entre las obras y con
personas inmigrantes (cesion de instalaciones, voluntariados, proyectos
comunes aqui y en sus paises de origen...). Profundizar en el
conocimiento de sus paises y culturas.



Desde la necesaria conversion personal e institucional reconocemos en la Provincia
algunos compromisos u oportunidades:

» Profundizar en el conocimiento mutuo entre obras y sectores para
discernir y trabajar intersectorialmente. Potenciar la comunicacion interna e
informacion de lo que se esta haciendo.

» Liderazgo de la Provincia (a donde vamos y a qué) para generar una
alternativa al modelo vigente:

o Manteniendo este discernimiento vivo en las obras, las
comunidades y la Provincia para concretar el trabajo.

o Destinando recursos, formando, acompafnando y asesorando a las
obras en la reflexion e implantacion.

o Estructurando y coordinando propuestas y acciones con las
aportaciones especificas desde cada sector y obra. Dar pasos hacia
la concrecién.

o Evaluando lo que se realiza y los nuevos proyectos en funcion de
su relevancia social y utilizando los criterios aportados (respeto a la
dignidad de las personas, generacion de relaciones inclusivas, sanar
y transformar las relaciones desde dentro y actuar en sinergia).

» Fomentar en trabajo en red:

o dentro de la Provincia, sectorial e intersectorialmente, para afrontar
el dia a dia y buscar nuevas maneras de implicarse,

o con otras organizaciones (de la Compafia, ayuntamientos, iglesia
local, asociaciones...) para crear alianzas al servicio de una
sociedad nueva, de un nuevo modelo de integracion social.

» Generar espacios de didlogo interreligioso en lo cotidiano.

Conversion personal e institucional
Integracion
Conocimiento mutuo, encuentro
Respeto y tolerancia
Dignidad personal y como hijos de Dios
Dialogo fe - cultura
Dialogo interreligioso
Interculturalidad
Formacion
Reflexion, discernimiento comun
Compromiso, acciones concretas
Trabajo en red
Evaluacion

Modelo alternativo




Evaluacion del encuentro
Recogimos 99 encuestas* de evaluacion con los siguientes resultados:

e Organizacion del encuentro: 9,27
¢ Dinamica de la tarde: 8,65
¢ Dindmica de la manana: 9,25

e Valoracion global del encuentro: 9,25

Aunque se pidi6 valoracion de 0 a 4, los resultados estan computados sobre 10.

Como parte de la valoracion pedimos que se formulara “un fruto del encuentro, algo
que me llevo a casa”. A modo de sintesis:

- Sentimos que no caminamos en solitario, que necesitamos trabajar juntos y juntas,
crecer como cuerpo ighaciano, que discierne y se siente unido en la accién para
dar respuesta a los retos de la sociedad. Nos sentimos parte de un proyecto mas
amplio.

- El encuentro favorece una sensibilidad nueva y comun ante la realidad de la
injusticia y la inmigracion, es un impulso a nuestro dia a dia. Deseamos cultivar el
acercamiento a la realidad y compartir lo que vamos descubriendo.

- Desde el acercamiento a la realidad sentimos que la Provincia desea vivir el reto
fe-justicia, comprometerse con la realidad. Todas nuestras obras y su personal
(jesuitas y laicos / laicas) estamos invitados a trabajar en ello.

- Deseamos buscar, acertar en las decisiones para materializar las oportunidades y
los compromisos que percibimos. Deseamos replantear continuamente lo que
somos y lo que hacemos.

- Dios esta con nosotros, acompana este camino.

- Lo que hemos compartido este dia nos hace sentir esperanza, ilusion, alegria,
optimismo, fuerza y paz.

Para continuar en este proceso de Provincia pedimos alguna sugerencia:

- Hacer el encuentro extensivo a mas personas de las que trabajan en las obras e
invitar a inmigrantes o personas relacionadas con el tema del encuentro. Seriedad
en la preparacion y asistencia a todo el encuentro.

- En cuanto a la dinamica: ampliar o aligerar el horario, acotar el tiempo y
contenidos de la exposicion de las obras, mas tiempo para la oracion, los grupos y
la estructuracién de propuestas de trabajo posterior.

- Sobre los contenidos: dar continuidad a este tema evaluando lo ya hecho, dar un
enfoque menos tedrico. Otros posibles temas: el dialogo interreligioso, caminar
juntos creyentes y no creyentes, la pacificacion y la reconciliacion.

- Mantener de este encuentro: un tema central, la preparacién previa en las obras
implicando al personal y la participacién de ponentes que aporten elementos para
la reflexion.

De las aportaciones de los grupos y de la evaluacion se percibe un deseo de
concretar y estructurar propuestas y acciones en el futuro, con el liderazgo de la
Provincia. Los encuentros pueden ser un medio para ello.

* Un grupo de personas tuvo que marchar con antelacién. La organizacién del encuentro tampoco evaluo.
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